Strandska ﬁ)
Manage, Lead, Coach

Hirskartekniker och hitta din ultimata styrka

Onsdag 22 oktober kl. 10.00 — 16.00
Stenpiren, Goteborg

Bakgrund

Som ledare och medarbetare, sa kanske vi rikat pa personer som
har vissa beteenden som ir svara att hantera, bade sjalv och inom
ett team. Vissa av dessa kidnnetecken kan vara att du kinner dig illa
till mods, vagar inte prata fran hjirta for en ridsla att bli kritiserad,
nedtryckt, fa harda blickar och hur du dn férsoker hitta olika sitt
att relatera, sa blir det inte battre utan tvirtom. Du kanske
undviker personen for du tappar energi och kinner att du inte kan
vara dig sjilv. Dé kan ske du rakat pa en “kontrollerande
personlighet” eller ”energitjuv”’. Din kanske ultimata utmaning i
din personliga utveckling!!!

Nej‘ Tat:'k!!

Syftet med dagen ir vildigt enkelt:
”Forstda och utveckla dig sjilv, sa att du kan se igenom spelen och hantera kontrollerande
personligheter, oavsett i vilken skepnad eller position de dyker upp i’

Upplagg for dagen:

Forsta pa djupet hur energitjuvar fungerar, deras inre verklighet samt hur du och kollegor
blir paverkade, varken ni vill det eller inte

e Principer som gor att du littare kan kdnna igen och se igenom deras spel
e Utveckla din styrka och medvetenhet, for att bevara sjilvkinsla och fa respekt

Thomas Andersson

Strandska Utvecklingshuset AB, ar civilingenjor i grunden men bytte karriar
tidigt for att fokusera pa team- och ledarutveckling. Han jobbar frimst med
det globala ledarskapskonceptet Manage, Lead and Coach (MLC) som har
utvecklats i samarbete med SKF. Thomas rikat pa manga svara beteenden

under arens lopp och utvecklat suverina sitt att hantera dem.

Boka din plats:

Vi vilkomnar dig till en livsviktig utvecklingsdag tisdag 22 oktober kl. 10.00 - 16.00 (fika frin
09.45). Kostnaden ar endast 595 kr och anmalan till thomas@strandska.com. Max 20 personet.
Viir i vara nya frischa lokaler pa Stora Badhusgatan 18 — 20, Hiss 2 och vaning 5.
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